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Empresas que possuem bons resultados, mas que o -
ainda apresentam algumas deficiéncias estruturais.
Em geral, essas empresas se mantém em uma
posicao de destague em seu setor de atuacao devido
a algum fator circunstancial, como por exemplo, a
inexisténcia de concorréncia, que quando deixa de
atuar, pode gerar uma crise com severas

consequéncias.
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Sao processos que apresentam um nivel de resultado
maior que o esperado quando comparado com as
técnicas implantadas, em geral, sao processos
executados sem preparacao, com foco em resultados
sem tem tempo de estabelecer a estrutura necessaria
para suportar suas acoes. Entretanto, essa € uma
situacao que deve se rapidamente revertida, pois
embora o potencial desses processos seja enorme,
processos aventureiros estao sujeitos a muitas falhas.
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Processos que estao na fase inicial de organizacao e ja oo
obtiveram alguns resultados, porém percebem que
apenas deram o primeiro passo de uma grande Lo
jornada.
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Esses processos se destacam pelo nivel de tecnicas e

implantadas, porém seus resultados sao inferiores
aos esperados. Essa situacao pode ocorrer quando as
melhorias organizacionais realizadas precisam de um
tempo para maturacao, ou quando o esforco de
estruturacao é exagerado levando a processos
altamente burocraticos.
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Processos que possuem bons resultados, mas que ainda apresentam algumas deficiéncias estruturais. Em geral, esses processos se
mantém em uma posicao de destaque devido a algum fator circunstancial, como por exemplo, a inexisténcia de concorréncia, que
quando deixa de atuar, pode gerar uma crise com severas consequéncias.

Sao processos que apresentam um nivel de resultado maior que o esperado quando comparado com as técnicas implantadas, em
geral, sao processos executados sem preparacao, com foco em resultados sem tem tempo de estabelecer a estrutura necessaria para
suportar suas acoes. Entretanto, essa é uma situacao que deve se rapidamente revertida, pois embora o potencial desses processos
seja enorme, processos aventureiros estao sujeitos a muitas falhas.

Processos que estao na fase inicial de organizacao e ja obtiveram alguns resultados, porém percebem que apenas deram o primeiro
passo de uma grande jornada.

Sao processos que, também, apresentam um nivel muito bom de técnicas implantadas; entretanto, apresentam alguma
vulnerabilidade ou ainda nao obtiveram os resultados condizentes com o nivel de técnicas implantadas

Esses processos se destacam pelo nivel de técnicas implantadas, porém seus resultados sao inferiores aos esperados. Essa situacao
pode ocorrer quando as melhorias organizacionais realizadas precisam de um tempo para maturacao, ou quando o esforco de
estruturacao € exagerado levando a processos altamente burocraticos.
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